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สถานีต ารวจภูธรปะเหลียน จังหวัดตรัง 
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานีต ารวจภูธรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

          เมื่อวันท่ี 16 มกราคม 2568 สถานีต ารวจภูธรปะเหลียน จังหวัดตรัง  ได้ด าเนินการประชุม
การขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานีต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 โดยมี พันต ารวจเอก ธนวัฒน์  ภู่จินดา ผู้ก ากับการ ฝ่ายกฎหมาย คดีปกครองและคดีแพ่ง         
กองบังคับการกฎหมายและคดี ต ารวจภูธรภาค 9 รักษาราชการแทน ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรปะเหลียน 
จังหวัดตรัง เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
ขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานีต ารวจภูธร และท าความเข้าใจกรอบ
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานีต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ประกอบด้วย 3 ประเด็นส าคัญ ได้แก่ 

      1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity & Transparency 
Assessment: IIT) มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ท่ีมีต่อหน่วยงานตนเอง 
ประกอบด้วย ตัวชี้วัดการปฏิบัติหน้าท่ี ตัวชี้วัดการใช้งบประมาณ ตัวชี้วัดการใช้อ านาจ ตัวช้ีวัดการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ  และตัวช้ีวัดการแก้ไขปัญหาการทุจริต โดยให้ข้าราชการต ารวจทุกนายท าความเข้าใจในข้อ
ค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อค าถาม ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้ และให้ฝ่าย
อ านวยการด าเนินการประชาสัมพันธ์แบบวัดในข้าราชการต ารวจในสังกัดทราบโดยท่ัวกัน 

      2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity & Transparency 
Assessment: EIT) มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกท่ีมีต่อหน่วยงานท่ี
ประเมิน ประกอบด้วย ตัวช้ีวัดคุณภาพการด าเนินงาน ตัวช้ีวัดประสิทธิภาพการส่ือสาร และตัวช้ีวัดการ
ปรับปรุงระบบการท างาน ซึ่งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT (1)) คือผู้รับบริการหรือติดต่อราชการ ซึ่งให้
เจ้าหน้าท่ีแต่ละสายงานด าเนินการประชาสัมพันธ์ให้ผู้ท่ีมาติดต่อราชการเข้าตอบแบบวัดด้วยตนเอง และให้
ผู้ดูแลระบบเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ช่องทาง การตอบแบบวัด EIT โดยค านึงถึงความสะดวกของผู้มาติดต่อ
หรือ ผู้รับบริการในการเข้าถึงช่องทางการตอบแบบวัด EIT  และผู้ดูแลระบบจะต้องด าเนินการก ากับติดตาม 
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกเข้ามาตอบตามระยะเวลาท่ีก าหนดให้ครบตามจ านวนขั้นต่ า และเกณฑ์ท่ีก าหนด  
โดยท่ีผู้มาติดต่อหรือรับบริการสามารถ เข้าไปตอบแบบวัด EIT ของหน่วยงานภาครัฐได้ด้วยตนเอง โดยตรงท่ี
เว็บไซต์ https://itap.nacc.go.th  
        3) แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูสาธารณะ (Open Data Integrity & Transparency 
Assessment: OIT) มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงาน เพื่อให้
ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านเว็บไซต์หลักของสถานี ประกอบด้วย ตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูล และตัวช้ีวัดการ
ป้องกันการทุจริต โดยให้แต่และสายงานด าเนินการจัดเตรียมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องตามค าส่ัง สถานีต ารวจภูธร   



 
 
ปะเหลียน จังหวัดตรัง  ท่ี 362/2567 ลงวันท่ี  24 ธันวาคม 2567 เรื่อง แต่งต้ังคณะท างานขับเคล่ือนและ
ก ากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรปะเหลียน จังหวัดตรัง ประจ าปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2568  ซึ่งต้องจัดท าข้อมูลสาธารณะตามคู่มือการประเมินและแบบฟอร์มท่ีก าหนด พร้อมท้ังเปิดเผย
ข้อมูลลงในเว็บไซต์ของสถานีต ารวจ และศึกษาการเข้าใช้งานระบบ ITAP พร้อมบันทึกข้อมูลลงในระบบ 
 

 

 

 

 


